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เรื่อง  การแสดงอารมณอยางเหมาะสม
มีปฏิสัมพันธกับผูอื่นอยางดีและมีเมตตา

รูจักใชความตระหนักตอตนเองและสังคมในการตัดสินใจเรื่องสําคัญในชีวิต

การจัดการกับอารมณ: ควบคุมและจัดการกับอารมณเพื่อใหเปนประโยชน

ในสถานการณตางๆ

9-11 ป

การพัฒนาดานอารมณ

การแสดงอารมณอยางเหมาะสม

50 นาที

1

ผลที่คาดวาจะไดรับ: 
ตัวชี้วัด:  
สาระการเรียนรู:  

กลุมอายุ:  
หัวขอหลัก:  
บทเรียน:  
เวลาที่ใชในการสอน: 

บทที่ 74

วัตถุประสงคการเรียนรู: 
 1. เด็กสามารถบอกไดอยางนอย 3 อยางวาอารมณที่รุนแรงคืออะไรบาง
 2. เด็กสามารถอธิบายปฏิกิริยาตามธรรมชาติของอารมณที่รุนแรงแตละอยางได
 3. เด็กสามารถแสดงออกอารมณที่รุนแรงดวยการใชคําพูดที่เหมาะสมได

อุปกรณการสอนที่ตองใช:  
 1. กระดาน
 2. ชอลก

สิ่งที่ผูสอนตองเตรียม :  
 1. อานและศึกษาบทเรียนทั้งบทใหจบ
 2. อธิษฐานเผื่อเด็กๆ ที่จะควบคุมและจัดการกับอารมณเพื่อใหเปนประโยชนในสถานการณตางๆ ได
 3. รวบรวมอุปกรณที่ตองใช
 4. วาดตารางตามตัวอยางลงบนกระดาน ไมตองเขียนประโยคในวงเล็บ

บทเรียนดานสังคม
และอารมณ
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 การนําเขาสูบทเรียน: 
ครูพูดวา

 1. ถาภูเขาไฟพูดได มันจะพูดวาอะไรกอนที่จะระเบิดออกมา? ถาหมาพูดได มันจะพูดคําวา
อะไรแทนการขูเวลาที่เราเอากระดูกที่มันกําลังแทะอยูไป? และถาฟาผาพูดได มันจะพูดวา
อะไรกอนที่จะผาเปรี้ยงไปบนฟา?

 2. เมือ่ใดกต็ามทีเ่ราโกรธ เรากจ็ะแสดงปฏิกริยิาออกมาเปนการระเบิดอารมณ เขนเขีย้ว หรอื
ปลอยตูมออกมา แตในฐานะมนุษย พระเจาไดประทานใหเรามีความสามารถที่จะแสดง
อารมณออกมาเปนคําพูด บางครั้ง เราตองควบคุมการกระทําของตัวเราเองเมื่อเรากําลังมี
ความรูสึกที่รุนแรงเชน อารมณโกรธ แลวก็เลือกใชคําพูดที่เหมาะสมในการแสดงอารมณ
นั้นแทน

 กิจกรรมการเรียนการสอน: :     
ครูพูดวา: 

 1. มอีารมณรนุแรงอะไรอีกท่ีอาจทําใหเราแสดงออกมาในทางทีไ่มเหมาะสมแทนการใชคาํพูด?
(ใหเด็กๆ ชวยกันตอบ) กลัว อิจฉา ใจรอน ตื่นเตน เหลานี้เปนอารมณที่รุนแรง เด็กๆ รูสึก
อยากจะตอบสนองตออารมณเหลานี้อยางไร? (ครูวาดตารางขางลางนี้ลงบนกระดาน ไมตอง
เขียนประโยคในวงเล็บลงไป เพราะใหไวเพื่อความกระจางเทานั้น) ใหเด็กเสนอคําหรือประโยคที่จะ
เติมลงในชองแตละชอง

ขั้นตอนการเรียนการสอน:
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แบงเด็กเปนคู ใหแตละคูสมมุติเหตุการณใดเหตุการณหนึง่จากตวัเลือก แลวใหคุยกนัวาจะแสดง
อารมณอะไรในสถานการณนั้น จากนัน้ใหเตรียมแสดงบทบาทสมมุติเหตุการณนั้น โดยในตอนทายของ

เหตุการณใหเด็กแสดงอารมณรุนแรงออกมา ไมวาจะเปนการระเบิดอารมณ การว่ิงหนี ฯลฯ (ดูตามตาราง
ขางบน) ใหเด็กสลับบทบาทแสดงใหเพื่อนในชั้นดู เมื่อจบแลวใหเพื่อนๆ ที่เหลือเสนอคําพูดที่เหมาะสมที่จะ
ใชแสดงอารมณในสถานการณนั้นๆ เตือนเด็กวาน้ําเสียงก็มีความสําคัญตอการสื่อสารอารมณดวย ดังน้ัน  

ใหทั้งชัน้วิจารณนํ้าเสียงของผูแสดงบทบาทสมมุติดวย หลังจากไดฟงคําวิจารณของเพ่ือนๆ แลว คูนั้นตอง
แสดงบทบาทของตนอีกคร้ัง โดยทําตามคําแนะนําของเพ่ือนๆ และใชคําพูดและน้ําเสียงที่เหมาะสมในการ
แสดง (สถานการณตอไปนี้สามารถเพิ่มเติมไดตามความเหมาะสม)

• มีคนเอาอาหารกลางวันของเราไปกิน
• เราหิวมากแตกลับไดยืนเปนคนสุดทายในแถว
• เราอยากเปนหัวหนาทีมฟุตบอลแตเพื่อนคนอื่นไดรับเลือกแทน
• เราเพิ่งรูวาวันนี้จะมีงานเลี้ยงตอนโรงเรียนเลิก
• มีคนแทรกแถวเขามาขางหนาเราแลวเหยียบเทาของเราเขาทําใหรองเทาคูใหมของเราเปอน
• เราไมชอบพูดตอหนาคนหมูมาก แตครูเรียกใหเรายืนขึ้นแลวอานรายงานของเราใหเพื่อนๆ 

ในชั้นเรียนฟง

การสรุปบทเรียน:    
ครูพูดวา:

 1. พระเจาทรงสรางเราทุกคนมาใหมอีารมณทีร่นุแรง พระองคไมไดตองการใหเราแกลงทําเปน
วาอารมณเหลานี้ไมมีอยู แตพระองคอยากใหเราเรียนรูจักการแสดงอารมณเหลานั้นออก
มาดวยคําพูดที่นาฟงเพื่อบอกคนอื่นวาเรารูสึกอยางไรในเหตุการณนั้นๆ บางครั้งก็ยาก
เพราะเราอยากจะระเบิดอารมณออกมาเหมือนภูเขาไฟ หรือวิ่งหนีแบบไมคิดชีวิต เวลาที่
เรามอีารมณรนุแรงเกดิขึน้ ถาเราฝกควบคมุ ไมนานเรากจ็ะรูจกัควบคมุอารมณรนุแรงเหลานัน้
ไดเปนอยางดี และสามารถแสดงออกอยางเหมาะสมไดแมวาเราจะกําลังรูสึกเศรา โกรธ 
หรือเหงา เราคดิวาพระเจาทรงคิดอยางไรกบัอารมณทีร่นุแรงของเรา? พระองคเขาใจไหม? 
เด็กๆ จะขอใหพระองคชวยเราแสดงอารมณออกมาอยางเหมาะสมไดอยางไร?

 2.

(ใหเด็กๆ ชวยกันตอบ)

 เรามาอธิษฐานปด โดยใหเด็กๆ มีโอกาสขอพระเจาท่ีจะชวยพวกเขาแสดงออกอารมณไดอยาง
เหมาะสม
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การประเมินผลของครู:   
(กิจกรรมใดใชไดผลดี? กิจกรรมใดใชไมคอยไดผล? ฉันจะเตรียมบทเรียนในบทตอไปอยางไร?)  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

การประเมินผลผูเรียน:
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _


